
 

 

 
 
 
 
 
 

Allround Medewerker - Bedrukken en Borduren Bedrijfskleding 
 
Doel van de Functie: Als allround medewerker bedrukken en borduren van bedrijfskleding 
ben je samen met je collega’s medeverantwoordelijk voor het volledige proces van 
personalisatie, van klantinteractie tot het leveren van hoogwaardig afgewerkte 
bedrijfskleding. Deze functie vereist veelzijdigheid, creativiteit en vaardigheid in het omgaan 
met verschillende materialen en machines. Het is niet noodzakelijk dat je dit al hebt want 
alles is te leren maar je moet er wel affiniteit mee hebben. 
Er wordt verwacht dat je in ieder geval 19 uur per week beschikbaar bent op nader te 
bepalen werkdagen.  
 
Taken en verantwoordelijkheden: 

➢ Klantinteractie 

o Bespreek ontwerpvereisten en specifieke wensen met klanten. 

o Geef advies over de beste bedrukking- en borduurmethoden. 

➢ Ontwerpvoorbereiding 

o Bereid digitale ontwerpen voor bedrukking en borduurwerk voor. 

o Pas ontwerpen aan op basis van klantfeedback. 

➢ Bedrukken en Borduren 

o Bedien bedrukking- en borduurmachines volgens specificaties. 

o Zorg voor kwaliteitscontrole en aanpassingen indien nodig. 

➢ Materiaalbeheer 

o Beheer de voorraad van bedrukte materialen, inkten en borduurbenodigdheden. 

o Bestel materialen tijdig om aan productievereisten te voldoen. 

➢ Machineonderhoud 

o Voer regelmatig onderhoud uit aan bedrukking- en borduurmachines. 

o Signaleer technische problemen en coördineer reparaties indien nodig. 

Vereiste vaardigheden: 
Onderstaande vaardigheden zijn niet allemaal per direct noodzakelijk want die vaardigheden 
komen met de tijd, maar zijn wel een indicatie van wat er op termijn van je wordt verwacht:  
 

1. Ervaring met bedrukken en borduren van textiel, bij voorkeur in de context van 

bedrijfskleding. 

2. Kennis van grafisch ontwerpsoftware en digitale ontwerpvaardigheden. 

3. Technisch inzicht in het bedienen en onderhouden van bedrukking- en borduurmachines. 

4. Goede communicatieve vaardigheden voor klantinteractie dus Nederlandse Taalvaardigheid 

op tenminste niveau B1 is een must. 

5. Nauwkeurigheid en aandacht voor detail in alle fasen van het proces. 

6. Enige zelfstandigheid, maar ook het vermogen om in een klein team te werken. 

  


